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Экономика организации

Лекция 1.

Экономика – хозяйственная деятельность людей.

Организация представляет собой некоторое единичное образование, а именно определенный имущественный комплекс, функционирующий в системе общехозяйственной системы. 

Организация выступает одновременно как объект хозяйствования и как субъект.

В качестве объекта хозяйствования организация получила оценку в 132-ой статье. Организация – имущественный комплекс. Эта оценка организации предоставляет ей преимущество продавать свои ценности, сдавать в аренду или закладывать их.

Как субъект хозяйственной деятельности организация выступает как юридическое лицо, имеющее право на осуществления хозяйственной деятельности и несущее ответственность за выполнение принятых на себя обязательств. 

Организация является первичным, главным и самостоятельным элементом экономической системы.

Первичное, так как:

- в организации создается продукт или услуга; 

- организация – главный источник налогов в государстве (источник пополнения бюджета); 

- в его рамках происходит соединение средств труда (капитала) и наемных работников. 

Главным звеном называется, так как 1) оно обеспечивает рынок продукцией; 2) работники предприятия получают зарплату, а значит - становятся покупателями. 

Самостоятельное звено подразумевает, что организация действует, используя принадлежащее ей обособленное имущество, при этом не имеет значение, это имущество является собственным, является арендованным, или является заемным. Важно, что используя это имущество организация от своего имени вступает в договорные отношения со своими партнерами и принимает на себя соответствующие обязательства. 

Классификация предприятий.

В основе отраслевой структуры экономики лежит деление ее на 2 большие сферы:

1. Материального производства:

- промышленность: 1) добывающая; 2) обрабатывающая

- строительство

- сельское хозяйство

- транспорт

- связь

- ТЭК (топливно-энергетический комплекс)

- лесное хозяйство

- рыболовство

- торговля

- коммунальное и бытовое обслуживание населения

2. Нематериального производства (непроизводственная сфера):

- наука

- образование

- здравоохранение

- культура

- искусство

- спорт

- туризм

Всем предприятиям, функционирующим в сфере материального производства, характерно: они производят продукт в виде материальных благ и доводят продукт до конечного потребителя, то есть продолжают производственный процесс даже в сфере обращения (торговля). 

К сфере  нематериального производства относятся предприятия, которые создают нематериальный продукт в виде оказания образовательных услуг, медицинских услуг и т.д.

1. Первый признак классификации предприятий – отраслевой, в соответствии с которым предприятия подразделяются на:

- промышленные

- строительные

- торговые

- научные

и т.д.

2. Второй признак классификации – региональный. Этот признак дает возможность судить о степени использования имеющихся на части территории страны природных, трудовых ресурсов, о перспективах развития экономики. 

3. Третий признак – это организационно-правовые формы. В соответствии с этим признаком Гражданский Кодекс РФ определяет такую структуру организаций:

Юридические лица:

1. Коммерческие предприятия
- хозяйственные товарищества и общества:

1) хозяйственные товарищества: а) полные; б) коммандитные 

2) хозяйственные общества: а) общества с ограниченной ответственностью; б) с дополнительной ответственностью; в) АО: ЗАО И ОАО.

- производственные кооперативы

- государственные и муниципальные унитарные предприятия 

2. Некоммерческие:

- потребительские кооперативы

- фонды

- общественные и религиозные организации

- учреждения

- объединения юридических лиц (ассоциации, союзы и т.д.)

Все коммерческие организации создаются с целью осуществления предпринимательской деятельности и повышения благосостояния владельцев этих организаций.

В отличие от них некоммерческие организации создаются для достижения целей, сформулированных в уставах этих организаций. Это могут быть удовлетворение материальных, духовных и иных нематериальных потребностей людей, например благотворительного, образовательного характера, которое не сопровождается обязательной необходимостью получения прибыли. При этом законодательство России не исключает возможности участия некоммерческих организаций в предпринимательстве, а значит – получении прибыли, но ограничивает предпринимательскую деятельность рамками достижения уставных целей. Эта предпринимательская деятельность не должна отрицательно сказываться на решении уставных задач. Полученная в результате прибыль не подлежит распределению между участниками организации. Она должна быть полностью использована в интересах достижения уставных целей организации.  Законодательство страны разрешает некоммерческим предприятия либо самим создавать коммерческие организации, либо совместно участвовать с другими организациями в создании подобных структур. 

4. Четвертый признак – деление предприятий по видам предпринимательской деятельности. В соответствии с этим критерием различают 3 вида предприятий:

1. Производственное предпринимательство

2. Коммерческое предпринимательство

3. Финансовое предпринимательство

Производственное предпринимательство создает разнообразные продукты. 

Коммерческое предпринимательство предполагает доведение произведенного продукта до потребителя (оно функционирует в сфере обращения). 

Причина появление коммерческого предпринимательства – стремление сэкономить трансакционные издержки, то есть издержки обращения.  Поэтому производитель стал продавать продукцию оптом посреднику, торговцу. Сегодня мы говорим о 4 видах торгово-посреднических операций:

1. Торговый дом. Он действует от своего имени и за свой счет. Он закупает оптом произведенную продукцию, становится ее собственником, а затем осуществляет розничную торговлю этими товарами. 

2. Комиссионная фирма. Она осуществляет сбыт продукции от своего имени, но за счет владельца этой продукции (продавца). Обычно это связано с разными поручениями продавца. Обычно комиссионная фирма действует в интересах получения комиссионного вознаграждения. 

3. Агентская фирма. Это такой посредник, который выступает от имени и за счет собственника товара, будучи юридически независимым от него.  

4. Брокерская фирма. Она устанавливает контакт между собственником товара и покупателем. Брокер представляет интересы только одной стороны из контракта, которая выплачивает ему соответствующее вознаграждение. 

5. Биржа (дополнительно) – это одна из форм оптовой торговли по заранее установленным правилам. Эти правила включают в себя: регулярность осуществления торгов, определенное место проведения торгов, определенное место проведения, унификацию требований к качеству, условиям и срокам поставки товара. При этом на биржах сделки могут осуществляться с товаром, который находится на складе (существует реально), а также с товаром, производство которого еще не начато. Биржи существуют разные: сырьевых товаров, ценных бумаг и т.п.

Финансовое предпринимательство обслуживает производственное и коммерческое предпринимательство. В первую очередь это коммерческие банки и иные коммерческие учреждения финансовой организации (инвестиционные компании, паевые фонды и т.п.). Их основные функции: 

- привлечение временно свободных денежных средств;

- предоставление на платной основе кредитов

- осуществление расчетных операций по поручению своих клиентов. Это могут быть операции с ценными бумагами (эмиссия, покупка, продажа и т.д.), лизинговые операции, факторинговые и др. 

Наряду с этими основными 3 видами предпринимательства можно назвать и другие виды предпринимательства: 

- консалтинговые фирмы

- рекламные 

- страховые

- аудиторские

и др.

Наряду с вышеназванными критериями классификации существуют другие критерии:

5. Субъективность собственности в отношении имущества. В соответствии с законодательством РФ существует 3 формы отношения собственности (пользование, владение, распоряжение). Выделяются:

- организации, находящиеся в частной собственности

- государственные или муниципальные организации. Это организация, имущество которого принадлежит всему обществу. 

Частные предприятия составляют частные сектор экономики, не находящийся под руководством государства, но контролируемый государства и регулируемый им в рамках законодательства. 

6. Характер выпускаемой продукции. Каждой организации свойственен вещественный или невещественный результат деятельности, который выступает как товар, работа или услуга. 

Товар – это материальное изделие, предназначенное для продажи. Особенностью товара является то, что производитель не имеет непосредственного контакта с потребителем. Производит товар производитель на основе собственного замысла с перспективой выхода на рынок для участия в конкурентном противостоянии с другими производителями. Товар может оказаться и не реализованным. Затраты, связанные с производством товара, несет производитель. Как правило, производится товар на стационарных рабочих местах. 

Работа, с одной стороны,  – некий процесс, то есть деятельность человека, с другой стороны – результат. Результатом работы также является некоторое готовое изделие:

А) вновь созданное

Б) усовершенствованное

Во всех случая работа осуществляется на основе предварительного, конкретного заказа потребителя (это отличие от товара), следовательно, ей предшествует заключение договора между производителем и потребителем. Во многих случаях работа не связана со стационарным местом (пример – ремонт помещения, ремонт предметов домашнего обихода). 

Услугой называют действие, удовлетворяющее чью-либо потребность, но не сопровождающееся созданием материального изделия. Как и работа услуга выполняется по заказу определенного лица на основе договора, который предшествует данному действию. Пример – организация спортивных занятий, медицинское обслуживание, образовательная услуга. Услуги оказываются как в стационарных условиях, так и вне их частное репетиторство). 

7. Степень концентрации производства продукции. В мировой практике выделяют 3 группы предприятий:

- малые

- средние

- крупные

Такое деление довольно условно. В основу деления положены:

Во-первых, - численность персонала

Во-вторых, - стоимость основного капитала

В-третьих, - объем выпускаемой продукции

В России малыми предприятии считаются с численностью работников – до 100 человек (промышленность, строительство, транспорт). Субъектам РФ предоставлено право самим определять критерии. В Москве к малым относятся предприятия с численность персонала до 200 работников. 

Преимущества малых предприятий:

1. Возможность быстро реагировать на потребности рынка

2. Возможность избирательно удовлетворять нужды потребителя в зависимости от платежеспособности потребителя, от моды и т.п.

Наряду с малыми предприятиями создаются средние и крупные предприятия. Их преимущества состоят в возможности иметь высокие экономические показатели за счет концентрации ресурсов, за счет специализации, за счет возможности использовать высокопроизводительного сложного оборудования, за счет возможности использовать достижения НТП. 

8. Состав типов производимой продукции. С этой точки зрения говорят о существовании:

- узкоспециализированных предприятий

- многопрофильных предприятий

- комбинированных предприятий

Узкоспециализированное предприятие имеет ограниченный ассортимент продукции. Преимущества:

- экономия на удельных (средних) затратах за счет массовости производства. 

- использование ограниченного ассортимента сырья (упрощаются связи с поставщиками сырья)

- ограничены требования к персоналу по умению выполнять сложные операции

- специализация труда приводит к быстрому повышению квалификации работников

Слабая сторона:

- определенные трудности обновления номенклатуры выпускаемой продукции (узел телефонной связи, курсы иностранного языка, часовая мастерская, завод бетонной смеси и т.д.).

Многопрофильные – это предприятия, которые создаются для выполнения нескольких видов деятельности. Достоинства:

- занимая сразу несколько ниш, имеет возможность маневра на рынке (снижается зависимость от неблагоприятных факторов рынка, например, - падение спроса на тот или иной вид продукции, обострение конкуренции и т.д.).

Слабые стороны: 

- значительная потребность в капиталовложении

- необходимость налаживания многочисленных связей с контрагентами (партнерами)

Комбинированные производства – такие производства, при которых в одном предприятии сконцентрированы разные виды производств, при этом хотя бы часть продукции одного подразделения предприятия является исходным ресурсом для другого ресурса предприятия. Примером является домостроительный комбинат. В котором, например, одно подразделение выпускает бетонную смесь, другое – железобетонные конструкции, а другое – строительство. При этом и бетонная смесь и железобетонные конструкции могут быть реализованы. 

9. Устойчивость производственного процесса во времени. Продукция предприятия может иметь круглогодичное востребование, а может – сезонное. Сезонное востребование зависит от времени года, от погодных условий, от обычаев, от традиций, от веяния моды. Например, на многих территориях прекращается речное судоходство. В зависимости от сезонного характера спроса на продукцию и условий производства различают:

1. Круглогодичное производство без перерывов и накопление готовой продукции на складе к предстоящему периоду появления спроса (елочные игрушки). Недостатки:

- дополнительные затраты на хранение продукции

- замедление оборота капитала

Преимущество – непрерывная загрузка производственных мощностей и обеспечение непрерывной работы персонала.

2. Невозможность или нецелесообразность производства продукции в запас. Например – предприятия, производящие продукты питании с ограниченным сроком годности. Предприятие, производящее мороженное, зимой уменьшают его производство и организуют производство кондитерских товаров.  

10. Доминирующий фактор осуществления хозяйственной деятельности. Различают:

- предприятия с трудоемким характером производства. Имеют место большие затраты живого труда на изготовление единицы продукции. То есть в стоимости единицы продукции удельный вес зарплаты высок.

- предприятия с материалоемким производством. 

- энергоемкое производство. Имеет место высокое потребление газа, электроэнергии и т.п.

- капиталоемкое производство. Предприятия, где имеют место большие затраты основного капитала.

- наукоемкое производство. То есть предприятия, которые требуют предварительных больших научно-исследовательских разработок. 

Объединения предприятий.

Объединения могут носить как временный характер, так и постоянный. Объединения имеют статус юридического лица. Члены объединения сохраняют самостоятельность и также статус юридического лица. 

Цели объединения:

- создание благоприятных условий функционирования каждого предприятия путем:

1) координации совместной деятельности

2) совместного решения сложных научно-технических задач

3) совместной разработки новых видов продукции

Формы объединения:

1. Картель. Это объединение предприятий, имеющих одинаковую отраслевую ориентацию. Объектами соглашения являются: 

- объемы производства (квоты – доля каждого предприятии) 

- цены

- рынки сбыта

2. Консорциум – это временное объединение предприятий. Цели:

- получение заказа для его совместного выполнения, когда его выполнение каждым предприятием невозможен

- совместное инвестирование средств в крупные проекты

- совместная научная разработка проектов

3. Синдикат – это такое объединение, которое создается однородными предприятиями. Цель:

- регулярный сбыт своей продукции через общую структурную единицу (сбытовую контору), с которой все участники синдиката вступают в договорные отношения.

4. Концерн – объединение предприятий через «систему участия». Суть концерна состоит в том, что одно многоотраслевое предприятие выступает как основное (материнское) по отношению к ряду других предприятий (дочерних). Дочерние предприятия фактически подчиняются материнскому предприятию. Дочерние предприятия свою самостоятельность теряют.  «Система участия» предполагает создание разветвленной иерархической системы предприятий. Дочернее предприятие может быть материнским для нижестоящих. 

Место организация в экономической системе современного общества:
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Лекция 2.

Тема: Основной капитал предприятия, физический и моральный износ основного капитала и методы амортизации.

Активы предприятия.

I. Основные экономические процессы на предприятии. 

Для чего создаются фирмы? С точки зрения предпринимателя фирмы создаются для того, чтобы владельцам фирмы принести материальную прибыль, выгоду, для повышения их материального благополучия. С позиции наемных работников фирмы создаются для того, чтобы фирма удовлетворила их потребности – получение средств к существованию. С точки зрения потребителей фирмы создаются, чтобы предоставлять потребителям необходимые товары и разнообразные услуги. С точки зрения государства фирмы создаются для того, чтобы создавать добавленную стоимость. 

Добавленная стоимость – это то, что добавляется к стоимости сырья, к тому, что уже существовало (материальные затраты). Добавленная стоимость = затраты на труд работников + амортизация + доходы самих собственников.

Если создана добавленная стоимость, то работники в государстве получили зарплату, собственники получили доход, а государство получило средства на формирование бюджетного фонда. 

Экономические процессы на предприятии:

- Производство

- Распределение 

- Обмен

- Потребление

Производство – это процесс создания некоторых благ, предполагающий использование экономических ресурсов. Ресурсы: материальные, трудовые, природные, предпринимательские способности. 

Распределение – это определение доли экономических ресурсов (вышеназванных), необходимых для осуществления хозяйственной деятельности в рамках предприятия. 

Обмен – это обмен в рамках предприятия информацией, знаниями, умениями. 

Потребление предполагает использование продукции производственно-технического назначения для выработки другой продукции.  Например: из зерна производится мука. 

Непрерывный процесс производства, включающий в себя вышеназванные стадии, называется воспроизводством. Оно может быть 3 видов: расширенное, простое и суженное. 

Расширенное – из периода в период размеры производства увеличиваются.

Простое – такое, при котором масштабы деятельности фирмы со временем не меняются. 

Суженное – производство, при котором объемы выпуска продукции сокращаются. 

[image: image1.wmf]Распределение, обмен и потребление имеют место и за пределами предприятия. В этом случае речь идет о распределении, обмене и потреблении произведенного на предприятии продукта и покинувшего его. 

Схема воспроизводства:
Этапы хозяйственной деятельности: производство, снабжение, сбыт.

Снабжение – это процесс, который должен удовлетворить потребности предприятия в материально-технических ресурсов. 

Различают:

- складское снабжение, когда ценности приобретаются фирмой через оптовую и мелкооптовую торговлю

- транзитное снабжение, когда необходимые фирме ресурсы поступают непосредственно от изготовителя, миную торговую сеть.

Производство – это главная стадия воспроизводственного процесса, потому что именно в процессе производства развиваются творческие активности людей и потому что создание продукта – это основа возникновения, развития рыночных отношений. 

Сбыт – это реализация произведенной продукции. Сбыт это есть то средство, посредством которого предприятие получает прибыль

Сбыт либо основан на непосредственных связях производителя с потребителем, либо осуществляется через посреднические организации. Особу роль в осуществлении вышеназванных процессов играет бизнес планирование. Бизнес-план – это внутренний документ предприятия. Он позволяет дать оценку перспективам деятельности предприятия. Узловыми вопросами деятельности предприятия считаются: начало предпринимательской деятельности или реализация какого-либо проекта. Не одно из этих мероприятий нельзя провести без бизнес-плана.

В бизнес-плане дается характеристика рыночного продукта, либо которого предприятие намерено производить, либо улучшать. Дается сопоставление этого продукта с продукцией конкурента. Изучается конъюнктура рынка в части спроса, предложения и цен. 

В бизнес-план включается действие предприятия для получения выгодных позиций на рынке. Выявляются возможности ресурсного обеспечения производства. Бизнес-план является также визитной карточкой предприятия. Он нередко используется предприятиями как обоснование для кредиторов для предоставления фирме кредита. 

Активами фирмы называют ценности, которыми владеет и распоряжается фирма в своих коммерческих целях. Различают:

- Оборотные активы – такие активы, которые оборачиваются в течение одного операционного цикла, меняя свою материально-вещественную форму на денежную и наоборот. Денежные средства, вложенные в оборотные активы, называются оборотными капиталом или оборотными средствами. 

- Внеоборотные активы – это те активы, которые используются в течение длительного срока. Они включают в себя: 

1) капитальные вложения; 

2) долгосрочные финансовые вложения;

3) нематериальные активы; 

4) основной капитал.

Капитальные вложения – это денежные вложения фирм в инновационные проекты, социально-экономические программы развития предприятия (строительство детского сада, профилактория и т.п.), капитальное строительство, в реконструкцию и обновление. Отдачу эти вложения дают через значительный срок. 

Долгосрочные финансовые вложения – это денежные затраты фирм на приобретение ценных бумаг или предоставление фирмами под векселя или другие долговые обязательства долгосрочных займов другим фирмам. Цель – участие в управлении делами других компаний. Это получение дивидендов по акциям или процентов по облигациям, или процентов за предоставленные кредиты. 

Нематериальные активы – это такие активы, которые натурально-вещественной формы не имеют. Это права на изобретение, на издание, права на пользование землей, право на организация предприятия, на владение  торговыми марками и т.д.

Основной капитал (основные средства) представляют собой часть имущества фирмы, которое используется в качестве средств труда при производстве и реализации продукции, выполнении работ или оказании услуг и имеет срок полезного использования более 12 лет. Это имущество фирмы в течение длительного времени сохраняет свою материально-вещественную форму. По частям переносит свою стоимость на стоимость создаваемого продукта. Используется для получения владельцами фирмы дохода. 

Структура основного капитала.

По общероссийскому классификатору основной капитал включает в себя:

- здания (промышленные и непромышленные)

- сооружения

- машины и оборудование (большая часть имущества предприятия). Они подразделены на 12 групп

- транспортные средства. Подразделены на 8 групп

- производственный и хозяйственный инвентарь. Это, например, верстаки, стеллажи, столы, контейнеры, несгораемые шкафы и т.д.

- рабочий и продуктивный скот


- многолетние насаждения (используются как ценности, приносящие доход)

- все другие виды. Например, книжные фонды библиотек, незаконченное строительство.

Общераспространенно деление основного капитала на:

- Активная часть – это имущество, которое непосредственно используется в производственном процессе. 

- Пассивная часть создает условия на предприятии для нормального протекания хозяйственного процесса (здания и сооружения, в первую очередь). 

Критерий деления на эти 2 части – это место и роль основного капитала, которую он играет. 

Измерение и учет основного капитала осуществляется в натуральной форме и в денежной. В натуральной форме: в кол-ве единиц оборудования, площади и т.д. 

Стоимостная форма. Виды оценок:

1) Первоначальная стоимость основного капитала – сумма расходов предприятия на приобретение или сооружение, или изготовление, а также доставку, монтаж и наладку. Эта стоимость заносится на баланс фирмы (балансовая стоимость).

2) Восстановительная стоимость – характеризует размеры затрат, необходимых для приобретения основных средств в момент их переоценки. Переоценка – приведение стоимости капитала, купленного в предыдущие годы, к современной стоимости. Варианты переоценки: фирма осуществляет ее собственными силами, либо приглашает специалистов из других специализирующихся фирм. Переоценка осуществляется либо путем индексации первоначальной стоимости, путем использования специальных индексов, публикуемых в специальных нормативных документах, умножая на которые первоначальную стоимость получают текущую стоимость, либо путем прямого пересчета первоначальной стоимости имущества по рекламным объявлениям, прайс-листам на ту или иную дату. 

3) Остаточная стоимость – разность между первоначальной или восстановительной стоимостью и суммой износа. 

4) Ликвидационная стоимость – это та стоимость, по которой имущество фирмы может быть продано после снятия с производства. Если фирма не планирует продавать снятое с производства оборудования, то эта стоимость равна нулю. 

5) Среднегодовая стоимость основного капитала. Отличие от вышеназванных стоимостей заключается в том, что она дает информацию о средней стоимости имущества за год, а не на конкретный момент времени. Этот показатель может считаться по-разному. 

Среднегодовая стоимость основного капитала. Методы расчета:

Среднегодст-ть = Фпервонач стоимость + Фвведен x ч.м./12 – Фликвид x ч.м./12

Ф – основной капитал

Фликвид – ликвидационная стоимость

Ч.м. – число, месяц, остающихся до конца года после месяца ввода (выбытия) в  эксплуатацию. 

В сентябре на фирме введена энергетическая установка за 54000

А в октябре списан компрессор за 3600 руб

Балансов ст-ть = 185600 руб

Найти среднегодовую стоимость основных средств фирмы.

185600+54000*3/12 – 3600*2/12 = 198500 

Средняя хронологическая формула:

Среднегодовст-ть = (0,5 * Фпервон или восстан на начало года + СУММА{i=2 до i=12}(Фi) + 0,5*Фпервонач ст-ть на конец года)/12

СУММ(Фi) – суммарная стоимость основного капитала на первое число каждого месяца, начиная с февраля, и заканчивая декабрем. 

Физический моральный износ основного капитала.

Физический износ – это постепенная утрата основным капиталом фирмы своей первоначальной потребительной стоимости. Потребительная стоимость – способность удовлетворить потребности. Он зависит от многих причин:

- качества материалов

- от особенностей технологического процесса (скорости и силы резания, скорости подачи)

- времени работы оборудования

- степени защиты от внешних условий

- качества ухода за основным капиталом

Физический износ бывает полным и частичным. При полном износе оборудование снимается с производства, а при частичном – ремонтируется.

Моральный износ – наступает, как правило, раньше физического износа. Моральный износ – это потеря части стоимости основного капитала фирмы в результате:

А) удешевления производства подобных элементов основного капитала (машин и оборудования), происходящее в результате использования достижений НТП в отраслях, производящих средства труда. Это моральный износ 1-го вида. 

Б) моральный износ 2-го вида – появление более производительных элементов основного капитала. 

Амортизация.

Амортизация – это перенос стоимости основного капитала на стоимость продукции.

Амортизационные отчисления – это часть стоимости основного капитала, которая и переносится на стоимость продукции и включается в себестоимость этого продукта. 

Норма амортизации – это выраженная в процентах доля стоимости основного капитала, подлежащая переносу на стоимость создаваемого продукта. 

В ст. 256  25-ой главы налогового кодекса дан перечень не подлежащих амортизации объектов.

Все амортизируемое имущество разделяется на 10 групп в соответствии с «Классификацией основных средств», утвержденной постановлением правительства РФ от 01.01.2002 №1. 

1. Недолговечное имущество со сроком использования от 1 до 2 лет включительно. 

2. Срок от 2 до 3 лет

…

…

…

10. …

Это нужно для того, чтобы предприятие могло самостоятельно рассчитывать амортизационные отчисления (нормы).

Основные средства включаются в состав амортизированного имущества с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором они были введены в эксплуатацию. 

Амортизация начисляется ежемесячно, отдельно по каждому объекту амортизируемого имущества. 

Существует несколько методов начисления амортизации, но в рамках налогового учета используются 2 метода: линейный и нелинейный. 

Кроме этих методов существуют и иные: способ списания стоимости по сумме чисел лет срока полезного использования объекта; способ списания стоимости объекта пропорционально объему произведенной продукции или выполненных работ.

Применяется к зданиям, сооружениям, передаточным устройствам, входящим в 8-ую, 9-ую и 10-ую амортизационную группу (срок полезного использования свыше 20 лет). 

К остальным основным средствам (1…7 группы) фирма может применять как линейный, так и нелинейный методы начисления амортизации. 

Линейный метод.

0. Покупка оборудования.

1. Определение амортизационной группы для оборудования по классификации основных средств

2. Фирма самостоятельно определяет предполагаемый ею предполагаемый срок использования купленного объекта в месяцах.

3. Фирма самостоятельно рассчитывает норму амортизации по формуле:

k = 1/n*100%, n – срок полезного использования, месяцев; k – норма амортизации.

4. Расчет ежемесячных амортизационных отчислений:

A = (k*Фпервон ст-ть)/100% рублей.

5. Ежемесячно одна и та же величина включается в стоимость продукции. 

Нелинейный метод.

Отличия от линейного метода:

1) Норма амортизации рассчитывается по формуле:

k = 2/n
2) Амортизационные отчисления считаются по формуле:

A = (k*Фостаточная ст-ть)/100% рублей.

3) Начисление амортизации начинается с месяца, следующего за месяцем ввода в эксплуатацию, но при этом. Начиная с месяца, следующего за месяцем, в котором остаточная стоимость объекта достигает 20% от первоначальной или восстановительной стоимости этого объекта, амортизация по нему начисляется в следующем порядке:

1. Остаточная стоимость объекта фиксируется как его базовая стоимость для дальнейших расчетов

2. Сумма начисленных за месяц амортизаций определяется путем деления базовой стоимости данного объекта на оставшуюся до истечения срока полезного использования данного объекта. 
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Лекция 3.

Оборотный капитал фирмы.

Оборотный капитал – оборотные средства.

Оборотный капитал – это выраженные в денежной форме средства, обслуживающие процесс хозяйственной деятельности организации, участвующие одновременно и в процессе производства, и в процессе реализации продукции. 

Основное назначение оборотного капитала – это обеспечение непрерывности с одной стороны и ритмичности с другой стороны производственного процесса.

По функциональному назначению они подразделяются на 2 большие группы:

1. Оборотные производственные фонды

2. Фонды обращения.

Оборотные производственные фонды.

Этот элемент обслуживает производство. Оборотные производственные фонды материализованы в предметах труда. Они выступают как сырье, материалы, топливо. Они материализованы в незавершенном производстве.

Характеристика:

- Они целиком и полностью расходуются в однократном производственном цикле. 

- В процессе труда они изменяют свою натурально-вещественную форму. 

- Свою стоимость на готовую продукцию они переносят целиком и полностью.

Фонды обращения.

Это та часть оборотного капитала, которая не находится непосредственно в процессе производства, а находится в сфере обращения. 

Назначение:

- Обеспечить процесс производства необходимыми ресурсами

- Обеспечить реализацию произведенной продукции

- Обеспечить единство производства и обращения на фирме.

Фонды обращения состоят из: а) денежных средств организации; б) готовой продукции.

Общее для оборотных производственных фондов и фондов обращения является то, что они в процессе хозяйственной деятельности фирмы не расходуются, не потребляются, а авансируются. 

Авансирование:

D – Т . . . П . . . Т’ – D’ – кругооборот капитала на фирме

D – деньги предпринимателя

Т – товары: средства труда, предметы труда, рабочая сила

П – продукция

Т’ – новый товар

‘ на D справа – это и есть прибыль.

Предприниматель хочет: вложить как можно меньше, а получить как можно больше; чтобы этот процесс был как можно быстрее. 

Управление оборотным капиталом.

Управление оборотным капиталом должно решить 2 задачи:

- Обеспечить ускорение оборота оборотного капитала

- Минимизация размеров оборотного капитала

Управление включает:

1) Определение рационального состава и структуры оборотного капитала

2) Установление потребности в тех или иных элементов оборонного капитала

3) Нахождение источников формирования и пополнения оборотного капитала

4) Обеспечение эффективного использования оборотного капитала

1. Под составом оборотного капитала понимается совокупность частей и элементов, из которых он состоит. Структура означает, каково количественное соотношение элементов. 

Состав и структура оборотного капитала современной российской фирмы, действующей в промышленности

Оборотный капитал:

- Оборотные производственные фонды – 70% 


1) Производственные запасы – 70% от оборотных производственных фондов


а) сырье и материалы



б) покупные полуфабрикаты



в) вспомогательные материалы



г) топливо и энергия



д) запчасти для текущего ремонта



е) тара и т.д.


2) Средства, находящиеся в процессе производства – 25%



а) незавершенное производство



б) полуфабрикаты собственного производства


3) Расходы будущих периодов – 5%

Это расходы на освоение производства, подписные издания и т.п.

- Фонды обращения – 30%



1) Готовая продукция на складе фирмы – 31% от фондов обращения


2) Товары, отгруженные покупателю – 29%


3) Денежные средства предприятия, находящиеся в кассе предприятия и на не счетах в банке – 26%


4) Дебиторская задолженность (нежелательный элемент) – 14%

Дебиторская задолженность – те денежные средства, которые фирма должна иметь (но не имеет, так как ей задолжали).

Определение потребности в оборотных средствах.

Это носит название – нормирование оборотных средств. Нормирование представляет собой определение размеров оборотных средств, необходимых для образования постоянных минимальных и в то же время достаточных запасов материальных ценностей, обеспечивающих бесперебойную и ритмичную работу фирмы. 

С точки зрения возможностей нормирования весь оборотный капитал делится на:

- нормируемые оборотные средства

- ненормируемые оборотные средства – такие, заблаговременно потребность в которых рассчитать  нельзя или нецелесообразно. Это, к примеру, дебиторская задолженность – задолженность партнеров. 

Нормирование предполагает определение норм и нормативов оборотных средств. Норма оборотных средств представляет собой установленную расчетным путем величину минимально необходимых для регулярного обеспечения производственного процесса запасов товарно-материальной ценности. Или в виде абсолютных показателей, например, тонн, кг, квадратных метров и т.п. Или в днях запаса, то есть установление срока, в течение которого производственный процесс будет обеспечен достаточным количеством того или иного ресурса. 

Норматив оборотных средств представляет собой минимальную денежную Сомму, которая, будучи вложенной в товарно-материальные ценности, обеспечит бесперебойную работу фирмы. Норматив рассчитывается в рублях. Норматив может быть рассчитан как для отдельных элементов оборотного капитала (для сырья, для тары), так и по фирме в целом путем сложения нормативов по отдельным элементам. 

Рассмотрим 3 методики нормирования оборотных средств.

1. Нормирование оборотных средств в запасах сырья и основных материалов.

Нормирование предполагает определение норматива.

Норматив оборотного капитала в запасах сырья  основных материалов = Среднесуточный расход сырья и основных материалов   x   норма оборотных средств в запасах сырья и основных материалов.

На фирме разрабатывается смета затрат. В ней фиксируются, какие затраты нужны для производства той или иной продукции. В соответствии с ней берется предполагаемый расход сырья и материалов и сумма, соответствующая этому расходу. Эта сумма делится на количество дней, в течение которого выпускается эта продукция. 

Норма = А + Б + В + Г + Д. Считается в днях. 

А – транспортный запас. Рассчитывается на то время, которое проходит от начала оплаты фирмой сырья и основных материалов до момента, когда средства вернутся к предпринимателю. 

Б – подготовительные затраты – то время, которое необходимо на разгрузку, приемку и складирование на склад купленного сырья и материалов. Это либо фактически затраченное время, либо расчет на основе существующих норм.

В – технологический запас. Он устанавливается по тем видам сырья и материалов, по которым в соответствии с технологией производства необходима предварительная подготовка для производства сырья и материалов (прокаливание электродов). Определяется по существующим нормативам. 

Г – текущий складской запас. Основой для его исчисления служит средняя длительность между 2 смежными поставками сырья и материалов. Сама длительность определяется на основе графиков договоров между поставщиками и потребителями сырья и материалов. Если интервал между поставками сырья и материалов в соответствии с договором не превышает 5 дней, то текущий складской запас берется в размере 100% от этого интервала. Если интервал между поставками > 5 дней, то: а) текущий складской запас берется в размере 50%; б) фирма по своему усмотрению может рассчитывать его как среднее арифметическое интервалов поставки на основе фактических данных за предшествующие периоды. 

Д – страховой запас. Он рассчитывается, чтобы он гарантировал непрерывность производства в случае непредвиденных ситуаций. Например, в случае нарушения поставщиком условий поставки. Он рассчитывается, как правило, в размере 50% от текущего складского запаса.  Но может быть и больше, и меньше в зависимости от вероятности сбоев, которые прогнозируются. 

2. Нормирование оборотных средств в незавершенном производстве. 

Норматив оборотных средств в незавершенном производстве = однодневные расходы сырья и материалов x длительность производственного цикла x коэффициент нарастания затрат

Все затраты для расчета этого норматива рассматриваются фирмой как единовременные и нарастающие. К единовременным затратам относятся затраты сырья, основных материалов и полуфабрикатов. Остальные затраты считаются нарастающими (расходы на оплату труда, на оплату потребляемой электроэнергии, на амортизационные отчисления). При этом нарастать эти затраты могу: равномерно в течение всего производственного цикла, а могут нарастать неравномерно. В каждой из ситуаций существуют свои подходы к расчету коэффициента.

При равномерном нарастании затрат:

Коэффициент нарастания затрат = (Затраты единовременные + 0,5 x затраты нарастающие), (затраты единовременные + затраты нарастающие)

Расчет данных коэффициентов дан в специальных методиках, выдержки из которых содержатся в справочной литературе, например, в «справочнике финансиста», Москва, 2004 г. 

3. Нормирование оборотных средств в запасах готовой продукции на складе.

Норматив готовой продукции на складе = однодневный выпуск готовой продукции по производственной себестоимости x норма оборотных средств в готовом изделии на складе. 

Норма – это количество дней, необходимых для выполнения всех складских операций и для оформления документов для отгрузки продукции покупателям. 

После расчета нормативов по всем элементам нормируемых оборотных средств рассчитывается общий норматив оборотных средств по фирме в целом, как сумма всех рассчитанных частных нормативов. 

Затем определяется норма оборотных средств по фирме в целом. Рассчитывается эта норма в днях по формуле:

Норма = общий норматив/однодневный выпуск товарной продукции фирмы. Эта операция дает ответ на вопрос: через какое количество дней вложенные нами средства вернутся для нового кругооборота. 

Нахождение источников формирования оборотного капитала.

С точки зрения источников оборотные средства делятся на собственные и заемные.

Собственные средства – те средства, которые находятся в постоянном распоряжении фирмы и формируемые за счет ее собственных средств. В момент создания фирмы собственные средства формируются за счет средств учредителей, которые формируют уставной капитал. В дальнейшем в процессе функционирования фирмы ее собственные оборотные средства формируются за счет прибыли фирмы, выпуска акций, устойчивых пассивов (приравненных к собственным средствам). Устойчивые пассивы – это денежные средства фирмы, которые строго говоря не являются ее собственными средствами, но в определенных размерах постоянно находятся в распоряжении фирмы. Это, например, минимальная переходящая задолженность фирмы по оплате труда персоналу; минимальная задолженность фирмы перед бюджетом. 

Заемными называют средства, которые покрывают временную дополнительную потребность фирмы в оборотных средствах. Это:

- краткосрочные банковские кредиты; 

- кредиторская задолженность (это, как правило, внеплановое привлечение в хозяйственный оборот фирмы денежных средств других организаций, предприятий или даже денежных средств частных физических лиц, происходящая в результате нарушения фирмой расчетно-платежной дисциплины);

- прочие пассивы (это прочие привлеченные фирмой средства, а именно – это денежные средства самой фирмы, которые временно не используются ею по целевому назначению). Например, - финансовый резерв, премиальный фонд, средства, предназначенные для ремонта. 

Использование оборотного капитала на фирме.

Рассчитываются количественные показатели использования оборотных средств:

1. Коэффициент оборачиваемости оборотных средств. Он определяется путем деления объема реализованной фирмой продукции за определенный интервал времени на средний остаток оборотных средств за тот же самый период. Числитель отражает результаты деятельности фирмы за определенный период. Средний остаток дает информацию не о том, какими средствами располагала фирма ранее, а о том, какими средствами фирма в среднем располагала за рассматриваемый период.

Знаменатель рассчитывается по формуле среднехронологической для моментных рядов:

Средний остаток = (0,5 x оборотные средства 1 + СУММА(от i=2 до n=12)[Оборотные средства i + 0,5 x оборотные средства в конце]:12

Он показывает:

- число оборотов, совершенных оборотными средствами за рассматриваемый период

- какой объем реализованной продукции фирма получила за один рубль вложенных оборотных средств

Коэффициент = 2,5 означает, что мы вложили 1 рубль, а на выходе получили 2,5 рубля. 

2. Коэффициент загрузки оборотных средств. Его величина обратна коэффициенту оборачиваемости. Он говорит, сколько на один рубль реализованной продукции было затрачено фирмой оборотных средств. 

3. Длительность одного оборота оборотных средств, дней:

Длительность = 360 (180; 90; 30) x средний остаток оборотных средств за тот же период/объем реализованных продуктов (услуг) за тот же период.

Лекция 4.

Издержки производства.

Издержки – это наиболее обобщенный термин, которым называют затраты живого и овеществленного труда на производство и реализацию продукции. В хозяйственной практике издержки отождествляются с расходами, затратами или себестоимостью. В научной литературе между этими понятиями вводятся следующие разграничения.

Затраты – это средства, израсходованные фирмой в момент приобретения каких-либо материальных ценностей или услуг и регистрируемые в балансе как активы. 

Расходы – часть затрат, понесенных фирмой в связи с получением дохода. Расходы включают в себя не только собственно затраты, возникающие в ходе основной деятельности фирмы, но и убытки. 

В финансовом (бухгалтерском), налоговом и управленческом учетах используются разные подходы к группировке или классификации затрат на производство и реализацию продукции. В финансовом учете, который используется для обеспечения информацией не только руководство фирмы, но и внешних пользователей (акционеров, инвесторов, государственные службы: налоговые, органы статистики и т.д.) затраты группируются по экономическим элементам. Элементом называется однородный вид затрат на производство и реализацию продукции. Данная группировка должна дать ответ на следующие вопросы:

- конкретно что затратила фирма?

- в каком объеме?

Она не дает ответа на вопрос: на каком этапе производственного цикла фирма понесла те или иные затраты? Положение в бухгалтерском учете дает следующий перечень затрат:

1. Материальные затраты

2. Затраты на оплату труда

3. Отчисления на социальные нужды или единый социальный налог

4. Амортизация (амортизационные отчисления) 

5. Прочие затраты 

Эта классификация дает общее представление внешним пользователям о том, какие затраты понесла фирма.

В управленческом учете много разных классификаций затрат. 

1. Группировка затрат по статьям калькуляции. Калькуляция – это система расчетов, с помощью которой определяется себестоимость всей товарной продукции фирмы. Товарная продукция – та, которая закончена и готова к реализации, себестоимость конкретных видов изделий, себестоимость единицы выпускаемой продукции, сумма затрат отдельных подразделений предприятия на производство и реализации продукции.  (Валовая продукция включает в себя не только товарную, но и ту, которая еще не закончена) Она показывает не только, что было затрачено, но отвечает на вопрос: на каком этапе фирма понесла те или иные затраты. Перечень затрат определяется самой фирмой. 

Для промышленных предприятий характерна следующая группировка по статьям:

1) Сырье и материалы

2) Возвратные отходы (остатки сырья, материалов, тканей, которые не используются по прямому назначению). Данная статья вычитается.

3) Топливо и энергия на технологические нужды

4) Покупные полуфабрикаты и комплектующие изделия

5) Основная зарплата производственных рабочих

6) Дополнительная зарплата. Это может быть молоко, которое получают люди.

7) Отчисления на социальные нужды

8) Расходы на освоение производства

9) Расходы на содержание и эксплуатацию оборудования

10) Потери от брака

11) Общепроизводственные расходы: все расходы, связанные с функционированием производственных подразделений (зарплата начальника цеха, амортизация здания цеха и т.д.)

12) Общехозяйственный расход: расходы по предприятию в целом (зарплата директора, бухгалтера, амортизация здания офиса и т.д.)

Сумма всех вышеназванных статей носит название производственной себестоимостью продукции. 

13) Все затраты, которые у фирмы имеют место после производства, называются коммерческими: расходы на сбыт продукции, на рекламу, ведение маркетинговых исследований и т.п.  

Сумма всех статей носит название полной себестоимости продукции.

Первая группировка затрат, которая применяется в финансовом налоговом учете дает представление о величине прибыли в целом по фирме за некоторый период времени.  Информацию о затратах по экономическим элементам фирма представляет в «Отчете о прибыли и убытках», форма №2. Эта информация поступает в налоговые органы. 

Вторая классификация дает возможность подсчитать не просто величину прибыли фирмы, а дает возможность определить величину прибыли, получаемой фирмой при производстве того или иного вида продукции. 

2. Группировка затрат по способу отнесения затрат на себестоимость продукции - все затраты делятся на прямые и косвенные. Прямые – это такие затраты, которые можно отнести прямо или непосредственно в том размере, в котором фирма их и понесла на определенное изделие. К прямым затратам относятся: а) материальные затраты и затраты на оплату труда. Косвенными называют затраты, которые в себестоимость включаются, но включение в себестоимость осуществляется не точно в том размере, в котором они были понесены, а неким косвенным путем. Оно осуществляется с разными существующими методиками. Эти затраты, например, включаются в себестоимость в определенном проценте от определенного вида прямых затрат (расход гвоздей при производстве меди, расход заклепок при производстве самолетов и т.п.).

3. Все затраты делятся на производственные и внепроизводственные. Производственные – это затраты, входящие в себестоимость продукции: материальные затраты, затраты на оплату труда, общепроизводственные. Внепроизводственные – в соответствии с международными стандартами они не используются для расчета себестоимости готовой продукции, незавершенного производства и производственных запасов. Они включают в себя: коммерческие расходы и административные расходы (расходы по управлению фирмой). 

4. Одноэлементные и комплексные затраты. Одноэлементными называют затраты, которые не могут быть разложены на слагаемые, например: зарплата, материальные затраты. Комплексные – затраты, которые состоят из нескольких элементов: общепроизводственные и общехозяйственные. 

5. Планируемые и непланируемые. Планируемые – те затраты, которые фирма может рассчитать заблаговременно, до начала хозяйственной деятельности. Эти затраты включаются в плановую себестоимость продукции. Непланируемые – затраты, которые в план не включаются, но отражаются в фактической себестоимости. 

6. Учитываемые (релевантные) и неучитываемые в расчетах при принятии фирмой управленческих решений. Учитываемые – это затраты, которые отличают одну альтернативу от другой. Неучитываемые – это затраты, которые есть во всех альтернативах и поэтому они не оказывают влияние на принятие управленческого решения. 

Помимо названных классификаций затрат существуют в рамках управленческого учета анализ фирмой вмененных затрат (альтернативные издержки, альтернативная стоимость, издержки упущенных возможностей, цена выбора). Применительно к фирме вмененные издержки – это упущенная выгода, то есть то, чем приходиться жертвовать, сделав определенный выбор. Предельные издержки – это дополнительные затраты на производство одной дополнительной единицы продукции. Безвозвратные издержки – это уже состоявшиеся затраты, то есть такие, которые не могут быть изменены никакими управленческими решениями. Постоянные и переменные.

В 1887 году 2 английских экономиста Фэлс и Гарке предприняли попытку создать более мобильную систему учета затрат предприятия, которая способствовала бы усилению контроля за использованием затрат.  В основе этой системы лежало деление всех затрат на фиксированные (постоянные) и переменные. Такое деление затрат было обусловлено тем, что ученые установили: постоянные затраты – такие, изменение которых напрямую не зависит от изменения объемов производимой фирмой продукции. Переменные – затраты, которые увеличиваются и уменьшаются в соответствии одновременно с ростом и сокращением объемов производства. В 1936 году американский экономист Гаррис идею англичан развил и дал имя этой новой системе – Direct-Costing-System. 

Суть метода: в себестоимости учитываются и планируются только переменные затраты. Постоянные затраты собираются на отдельном счете, в калькуляцию не включаются и периодически списываются на финансовые результаты деятельности предприятия. То есть учитываются при подсчете прибыли и убытков за отчетный период. Достоинство метода:

- так как учитываются не все затраты, а только часть, сама процедура учета затрат упрощается и уменьшается количество ошибок. 

- применение системы позволяет более оперативно по сравнению с другими методами учета затрат  изучать взаимосвязи между объемами выпускаемой продукции, затратами т доходами. 

- система позволяет прогнозировать изменение себестоимости при усилении (расширении) деловой активности

- система позволяет определять точку безубыточного производства, находить объем производства, обеспечивающий фирме получение наибольшей прибыли.

- применение этой системы позволяет проводить эффективную политику ценообразования. 

В нашей стране эта система получила наибольшее распространение в издательской деятельности. В соответствии с международными стандартами бухгалтерского учета эта система учета затрат не используется для составления внешней отчетности и расчета налогов. Эта система не применяется в рамках финансового и налогового учета. Место ее использования – внутренний учет. 

Далее повторение теории издержек из курса экономической теории. 

Использование системы Direct-Costing меняет подход и к расчету финансовых результатов деятельности фирмы. А именно: система direct-costing дает информацию о 2 финансовых показателях:

1 – маржинальный доход (валовая моржа, сумма покрытия)

2 – операционная прибыль (прибыль) – разница между выручкой от продаж и ее неполной себестоимостью (рассчитаны не по всем затратам, а только по переменным)

MR = TR – VC. MR – это есть FC + Pr (прибыль). Pr – операционная прибыль = MR – TC.

Анализ безубыточности производства сводится к определению точки безубыточности. То есть такого объема производства, который обеспечивает нулевой финансовый результат, то есть фирма не имеет убытков, но и не получает прибыль. В системе управленческого учета анализ учета точки безубыточности производства определяется графическим или математическим методами. Графический метод уже рассматривался (см. экономическую теорию). 

Математический метод.

TR – TC = Pr
P x Q – (FC + VC) = Pr
P x Q – AVC x Q = FC
Q(P-AVC)=FC
Q=FC/(P-AVC)

Торговая фирма занимается продажей импортной сантехники. Пусть на фирме продается 1 вид комплектов. Дано: FC : помещение = 8000, з/п = 5600, складские расходы = 3500, абонентская плата = 1000, амортизация = 800, реклама = 800, оплата услуг коммерческого банка = 300, хоз.расходы = 1000. Итого фирма имеет в месяц 21000 постоянных расходов. AVC: закупочная цена = 600, налоги с товарооборота, включаемые в издержки обращения = 300. Итого = 630. Цена реализации = 700. Площадь складских помещений такова, что на них можно разместить не более 400 комплектов. Определить объем продаж, при которых фирма будет работать безубыточно. 

Задавшись условием о предполагаемом объеме продаж, можно установить минимальный размер цены, а также максимальную сумму постоянных и переменных затрат, которые может выдержать фирма. Например, фирма, исходя из площади складских помещений, предполагает реализовать 400 комплектов. Какую минимальную цену может установить фирма, чтобы не получить убытки. 

Данная фирма отмечает юбилей на рынке. В честь юбилея руководство фирмы премирует персонал. 

При предположении равномерной реализации продукции в течение месяца, рассчитать момент наступления безубыточного состояния.  

Анализ безубыточного производства дает надежные результаты не всегда, а при соблюдении условий:

1 – Решение принимаются в краткосрочном периоде 

2 – В течение этого периода: а) не меняется структура, состав продукции; б) не меняются средние переменные затраты; в) не меняется производительность труда.

Нарушение хотя бы одного из этих условий приведет к ошибочным результатам.  

Использование концепции direct-costing в политике ценообразования фирмы. В рамках управленческого учета среди многих других используется 2 типа цен:

1) Долгосрочный нижний предел цены. Этот термин показывает, какую минимальную цену можно установить, чтобы покрыть полные затраты фирмы на производство и реализацию продукции. Этот термин соответствует полной себестоимости продукции. 

2) Краткосрочный нижний предел цены. Так называется цена, которая способна покрыть лишь переменную часть издержек. Этот предел цены соответствует себестоимости, рассчитанной по системе direct-costing. Руководство российских фирм недооценивает его значение, а оценивает лишь долгосрочный предел цены.

Пример: фирма производит калькуляторы и продает их оптом по цене 200 рублей за штуку. Затраты фирмы: материальные затраты на 1 калькулятор = 40 рублей, зарплата на 1 калькулятор = 80 рублей, расходы на обслуживание и управление, включаемые в себестоимость = 55 рублей. Коммерческие расходы в себестоимости = 10 рублей.  Итого = 185 рублей. Производственная мощность = 15000 в месяц. Фактический объем = 10000 штук. Фирма получает предложение на производство дополнительной партии калькуляторов в размере 1000 штук и продаже этой партии по цене 170 рублей за один калькулятор. Вопрос: стоит ли принять фирме это предложение. 

Себестоимость одного калькулятора из новой партии продукции = 40 + 80 + 10 = 130. Следовательно, если фирма примет заказ, то маржинальный доход MR = 170 – 130 = 40 рублей. Данное предложение принять целесообразно. Для принятия данного решения подсчет неполной себестоимости (только переменных затрат) возможен в случае неполной загрузки производственных мощностей, так как постоянные затраты фирмы были учтены калькуляцией фактического выпуска продукции. То есть все постоянные затраты уже были включены в себестоимость, поэтому принятие нового заказа постоянные затраты не увеличивает.

Standard-Cost. Система появилась 100 лет тому назад в США и преследовала цель: предотвратить неоправданные затраты, то есть те, которые можно было бы избежать. Книга Гаррисона. Широкого распространения этот метод в стране не получил, хотя в некоторых отраслях стал использоваться. 

Смысл системы состоит в том, что:

1. Все понесенные затраты соотносятся с нормативными затратами.

2. В учет вносятся не то, что на самом деле фирма израсходовала, а то, что должно произойти. 

3. Перевыполнить норму нельзя. Если же по факту норма оказывается перевыполненной, это означает, что она была установлена ошибочно, и ее пересматривают. 

Пример: Хронометраж выполнения одной операции пятью рабочими показал, что время на выполнение рабочим было потрачено

	Рабочие
	Время
	Продолжительность подготовительно-заключительных операций
	Продолжительность работы на оборудовании

	Первый
	610 сек
	230 сек
	380

	Второй
	575
	205
	370

	Третий
	590
	285
	305

	Четвертый
	675
	
	

	Пятый
	698
	
	


Требуется установить норму трудозатрат на выполнение данной операции

Ответ: 205 + 305 = 510 секунд. 

Решение задач.

Фирма выпускает металлические каркасы. AVC = материалы и зарплаты = 120. P = 200. Затраты на реализацию = 14 на одно изделие. Арендная плата в себестоимости = 8. Q = 10000. Поступает заказ на выпуск дополнительной партии = 1000 штук. Цена предполагаемой сделки = 140. Следует ли фирме принять предложение, если для этого не потребуется увеличение FC. Ответ – это даст прибыль в 6000. 
Лекция 5.

Финансовые ресурсы организации.

Финансовые ресурсы – это денежные средства организации. Это капитал в его денежной форме. 

[Капитал – это ценность, приносящая доход]. Это денежные средства, пущенные в оборот и приносящие доход от этого оборота.

По форме вложения различают:

- ссудный капитал – денежный капитал, предоставленный в ссуду на условиях возвратности, срочности, платности, обеспеченности.

- предпринимательский капитал – это капитал, который вкладывается в различные виды предпринимательской деятельности путем прямых и портфельных вложений. Прямые вложения (инвестиции) - это вложения, которые осуществляются непосредственно в производство или сбыт продукции с целью получения прибыли и прав на управление организацией (это владение контрольным пакетом акций, именно контрольным – т.е. 50% + 1 акция – теоретически, на практике возможны другие ситуации). Портфельные инвестиции – это инвестиции в ценные бумаги, которые не могут обеспечить их владельцу контроль над предприятием. 

Источники финансовых ресурсов.

1. При создании фирм, АО и т.д. источник – это вклады или паевые взносы участников учредителей. 

2. В ходе коммерческой деятельности источниками финансовых ресурсов являются:

- доходы от основной и иной деятельности предприятия;

- доходы от реализации выбывшего имущества;

- кредиторская задолженность.

3. Источники от внереализационной (иной) деятельности:

- доходы от приобретения ценных бумаг 

- получаемые пени и штрафы от партнеров

- доходы от сдачи в аренду имущества

4. Привлеченные средства:

- кредиты, получаемые организацией

- средства от продажи облигаций и векселей 

5. Поступления денежных средств в порядке перераспределения:

- поучение фирмой страховых возмещений

- субсидии из специализированных фондов 

- субсидии бюджетов

Основные направления расходования финансовых ресурсов:

Основное направление – производство продукции и ее реализация. Сопутствующие расходы:

- выплаты доходов обладателям ценных бумаг, имитированных данным предприятиям (дивиденды, проценты и т.д.)

- выплаты процентов за полученные кредиты 

- расходы на представительские нужды

- расходы на рекламу продукции   

- расходы на оказание материальной помощи работникам фирмы, содержание объектов социально-бытового назначения, оплата за обучение персонала, благотворительные акции – это расходы, которые носят позитивный характер

- убыточные расходы – потери от хищений, суммы дебиторской задолженности, списанные за истечением срока давности и невозможностью востребования, затраты на участие в судебных разбирательствах, потери от стихийных бедствий (если нет страховки).

За ресурсы отвечают: финансовые директор, финансовый менеджер, бухгалтер (если нет вышеперечисленных лиц). 

Процесс воздействия на финансовые ресурсы (на их величину, на их динамику) носит название управление финансовыми ресурсами. Основными методами воздействия являются:

1. Кредитование. 

А. Кредитование деятельности организации в форме прямой выдаче денежных ссуд (банками). 

Б. Коммерческое кредитование. Это ситуация, когда фирма А предоставляет фирме Б товар с рассрочкой по оплате. Это разновидность расчетов между партнерами с рассрочкой платежа, т.е. продукция – сегодня, а оплата – «завтра». 

2. Залоговые операции. Это операции, при которых кредитор-залогодержатель приобретает право в случае неисполнения должником обязательств получить удовлетворение за счет заложенного имущества (товары, ценные бумаги, произведения искусства, художественные ценности и т.п.).

3. Факторинговое обслуживание - это вид финансовых услуг, оказываемых коммерческими банками или специализированными компаниями (фактор-компании). Суть: банк или фактор-компания приобретает у клиента право на взыскание долгов партнеров клиента и частично оплачивает эти долги (от 70…90% этого долга) до наступления срока оплаты долга должником. Остальная часть долга в размере от 10…30% за вычетом комиссионного вознаграждения и процента за кредит выплачивается банком или фактор-компанией после того, как эта компания или банк взыскали этот долг с должника. 

4. Трансфертные операции – это могут быть субсидии, которая наша организация получает от государства, благотворительных фондов, холдинг-компаний и т.д. 

5.  Д/з

6.  Д/з

Главный источник формирования финансовых ресурсов – доходы от реализации товаров. Доход от реализации – это выручка от реализации товаров как собственного производства, так и ранее приобретенного, выручка от реализации имущества и имущественных прав, включая ценные бумаги. 

Законодательство РФ определяет 2 метода отражения доходов фирмы:

1. Метод начислений

2. Кассовый

До 2002 года фирмы сами выбирали один из этих 2 методов и использовали его. С 2002 года фирма имеет право использовать кассовый метод, если в среднем за предыдущие 4 квартала сумма выручки от реализации товаров, работ и услуг без учета НДС не превысила 1 миллиона рублей за каждый квартал, в противном случае фирма должна использовать метод начислении. 

         По методу начислений доходы признаются в том отчётном периоде в котором они имели место не зависимо от фактического поступления денежных средств. Правомерность такого учёта связана с юридическим принципом передачи прав собственности покупателю на произведенную продукцию. Дата получения дохода считается день отгрузки продукции покупателю. 

         При кассовом – в день поступления средств на счета фирмы.

         При капитализме планирования на макро уровне практически нет, в отличие от социализма. 

В условиях рыночной экономике доход или выручка от реализации планируется на уровне фирме. Планирование осуществляется на краткосрочный период (месяц, квартал, полугодие, год). Существует 2 метода планирования выручки:

1. Метод прямого счета. Применяется там, где фирма имеет гарантированный спрос на выпускаемую продукцию или оказываемую услугу. Это может быть государственный заказ, выпуск продукции по контракту и т.д. В этом случае планируемая выручка будет определяться по формуле: планируемый объем производства * цена в соответствии с заказом. 

2. Расчетный. Выручка(доход) = Остатки готовой продукции на складе + P (цена) * Q (объем выпуска) – остатки готовой продукции на конец периода (с помощью маркетологов). 

Факторы увеличения выручки от реализации:

Все факторы, которые могут повлиять на размер выручки можно разделить на 2 большие группы:

1. Сфера производства:

- объем выпуска продукции. При прочих равных условиях зависимость прямая

- качество выпускаемой продукции

- ассортимент продукции

- ритмичность производства 

- использование ресурсосберегающих технологий (снижение себестоимости)

2. Сфера обращения:

- соблюдение фирмой и ее партнерами договорных обязательств

- применяемые формы расчетов за производимую продукцию

- степень возможности фирмы влияния на цену выпускаемой продукции. С этой точки зрения фирмы можно разделить на фирмы в сфере:

а) совершенной конкуренции

б) монополистическая конкуренция

в) олигополии

г) монополии

Важнейшей составляющей дохода от реализации продукции является прибыль. Именно прибыль и увеличивает финансовые ресурсы фирмы. 

Прибыль фирмы и ее формирование.

Прибыль обладает особой ролью в хозяйственной деятельности фирмы. Особая роль состоит в том, что прибыль фирмы одновременно выступает:

1. Как цель деятельности фирмы

2. Является конечным финансовым результатом деятельности фирмы

3. Является источником расширения бизнеса, увеличение благосостояния владельцев фирмы.

Алгоритм формирования прибыли:

1. Сумма доходов от реализации. В том числе

1.1. Выручка от реализации товаров собственного производства

1.2. Выручка от реализации покупных товаров

1.3. Выручка от реализации основных средств

1.4. Выручка от реализации прочего имущества

2. Сумма расходов в отчетном периоде

2.1. Прямые расходы:

- материальные расходы

- расходы на оплату труда и единый социальный налог (ЕСН)

- амортизационные отчисления по основным средствам, непосредственно используемым при производстве товара

2.2. Косвенные расходы:

- расходы на оплату труда иных работников, в том числе: зарплата; отчисления в резерв предстоящих расходов на оплату отпусков; расходы на добровольное страхование работников также непосредственно не участвующих в производстве продукции

- суммы начисленной амортизации, в т.ч. по нематериальным активам

- прочие расходы, в т.ч. на ремонт основных средств, на НИОКР, на командировки, на подготовку и переподготовку персонала, расходы на рекламу и т.д.

3. Прибыль (убыток) от реализации =  [1 - 2]

4. Сумма внереализационных доходов, в т.ч.:

- доход по операциям с ценными бумагами

- проценты по заемным обязательствам

- штрафы, пени, неустойки

5. Сумма внереализационных расходов, в т.ч.:

- расходы в виде процентов по долговым обязательствам любого вида

- расходы на формирование резервов по сомнительным долгам – несут те фирмы, которые применяют метод начисления при определении выручки от реализации

- пени, штрафы, неустойки

6. Прибыль (убыток) от внереализационных операций = [4 – 5]

7. Итого налоговая база за отчетный период = [3 + 6]

8. Налог на прибыль = налоговая база * ставка налога. Для большинства организаций для РФ ставка = 24%, но есть исключения. Доход, полученный фирмой в виде дивидендов, облагается по ставке 6%. Доходы иностранных юридических лиц: 10% - доход от сдачи в аренду транспортных средств, 15% - доход, по дивидендам, полученных от российских лиц, 20% - для всех остальных доходов.

9. Иные обязательные платежи.

10. Прибыль организации = [7 – 8 – 9]

11. Сальдо чрезвычайных доходов и расходов организации, полученных в результате стихийных бедствий и т.п.

12. Чистая прибыль = [10 +(-) 11]

Чистая прибыль может быть использована по решению собственников организации на:

- формирование резервов

- на покрытие убытков прошлых лет

- на выплату дивидендов

- на увеличение уставного капитала

- на приобретение основных средств

- на материальную помощь персоналу организации – предоставление суды на индивидуальное жилищное строительство, благоустройство земельных участков и т.д.

Функции прибыли:

1) Распределительная. Суть: прибыль, получаемая любой организацией, является одновременно источником формирования с одной стороны децентрализованных фондов (фондов самой фирмы – фонда накопления (средства идут на расширению производства, модернизацию и т.п.), фонд потребления (средства для оказания материальной помощи персоналу в виде премий, поощрений, надбавок), резервный фонд (на случай чрезвычайных ситуаций)), с другой стороны – доходной части бюджетов различных уровней

2) Стимулирующая. Стимулирует владельцев и работников к развитию производства. 

Товарная политика организации.

Товарная политика – это комплекс управленческих решений по определению целесообразности состава производимой продукции для достижения успеха на конкурентном рынке. 

Товарная политика включает в себя проблемы:

- перечня видов товаров

- создание новых товаров

- исключения из производственной программы устаревших товаров

- введение товарного знака

- поиск путей представления товаров на рынок для его завоевания

Успех товара на рынке обеспечивают много факторов:

1. Соответствие товаров нуждам потребителей

2. Цена данного товара

3. Способ доведения сведений о товаре до потребителя

4. Благоприятные для потребителя условия для передачи ему товара

1) Соответствие товаров нуждам потребителей определяется комплексом потребительских свойств товара. Нужды потребителя могут появиться еще до появления товара на рынке. В результате ознакомления потребителя с товаром. 

2) Цена. Ее роль для успеха товара имеет как абсолютный так и относительный характер. Абсолютный характер проявляется в том, что потребитель в зависимости от размера цены может либо приобрести данный товар или отказаться от приобретения. Относительный характер цены проявляется в том, что у потребителя существует альтернативный выбор.

3) Способ доведения сведений о товаре до потребителя означает создание информационного поля продвижения товара. Информация должна содержать не только факт наличия на рынке данного товара, но и вызвать у потребителя осознание полезности приобретения данного товара и необходимости приобретения данного товара. Полезность приобретения достигается путем эмоционального воздействия на потребителя. А понимание необходимости достигается путем рационального отношения к товару.

4) Благоприятные для потребителя условия для передачи ему товара. Территория и время получения товара.

Осуществляя товарную политику, персонал должен владеть такими понятиями как номенклатура и ассортимент продукции.

Решение вопроса о составе предлагаемой продукции достигается планированием номенклатуры и ассортимента предлагаемой продукции.

Номенклатура – [перечень имен] – это перечень наименований производимой продукции. Это перечень групп товаров (обувь, одежда и т.д.).

Ассортимент – [подбор предмета] – совокупность их наименований по каким-либо признакам. Различают:

- групповой ассортимент – перечень укрупненных товарных групп. Например, в продовольственном магазине могут продаваться гастрономические и бакалейные товары.

- видовой ассортимент – отражает перечень в группе товаров ряда видов этих товаров. Например, в составе молочных товаром могут быть кефир, молоко, творог и т.д.

- внутривидовой ассортимент – представлен разновидностью продукции внутри одного вида. Например, творог может быть разной степени жирности, ткань может быть разной расцветки, обувь – разного фасона и т.д. Он имеет разную степень детализации. Например, лекарственные препараты для лечения одного и того же заболевания могут быть представлены в виде таблеток и жидкостей, разную формы, фасовку и т.д.

На фирмах при планировании выручки планируется и номенклатура и ассортимент продукции. Чтобы их точно определить проводятся маркетинговые исследования. Маркетинг представляет собой изучение рынка – анализ спроса, изучение поведения конкурентов, прогноз продаж продукции данной фирмы и т.д. Он включает в себя стратегию и тактику.

Стратегия маркетинга предполагает установление целей предприятия на определенном рынке и выбор путей и средств достижения этих целей. Например, выбор способов сбыта продукции, путей снижения себестоимости, внедрения новых товаров и т.д.

Тактика маркетинга выражается в определении и осуществлении конкретных действий, которые обеспечивают реализацию стратегии. 

Внешняя и внутренняя среда оказывают огромное влияние на проводимую товарную политику.

К внутренним факторам относятся уставные цели и задачи фирмы. Различают 2 линии поведения предприятия:
1) Наступательная. Предполагает, что предприятие стремится выйти на новые территории, предлагает новые товары. 

2) Оборонительная. Предприятие стремится сохранить рыночное позиции. 
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